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NUR GEMEINSAM SIND WIR STARK!

Hamburg Haldensleben

Ab heute, dem 28.09.07, heiBt es bei HWS in Hamburg-Bramfeld,
Billbrook, Norderstedt und Haldensleben wieder:

., WIir bleiben drauBen und streiken*

Wofur streiken wir?
Fur eine Erhohung der Tariflohne und -gehalter

Was ist unser Ziel?
Noch eine zusatzliche Leistung zu erhalten, die bei allen HWS-
Beschaftigten auch ankommt. Hierzu hatten wir Vorschlage ge-
macht, tber diese Vorschlage wollen wir verhandeln!

Dieses Ziel ist deshalb so wichtig, weil eine Tariferhéhung bei der Belegschaft in Haldens-
leben nur zur Halfte ankommt. Bei vielen Beschaftigten in Hamburg kommt gar nichts an,
weil hier noch Ubertarifliche Zulagen verrechnet werden.

Die Verhandlungskommission von ver.di ist bereit, unabhangig von dem Tarifabschluss im
Einzelhandel mit HWS einen eigenen Abschluss zu machen. Das weiB3 die Geschaftsfih-
rung, das weilB Dieter Urbanke. Die HWS-Geschéftsfihrung kann sich also nicht hinter
den Einzelhandelsarbeitgebern verstecken, sie kann voéllig selbststdndig mit ver.di in
Hamburg und Sachsen-Anhalt einen Tarifabschluss machen. Dazu haben wir sie aufge-
fordert — bis heute hat Herr Urbanke nicht reagiert.

Wir werden unsere HWS eigenen Vorstellungen von erhéhtem Weihnachts- und Urlaubs-
geld, Einmalzahlungen bis zu mehr Urlaubstagen fir altere Kolleginnen und Kollegen nur

erreichen, wenn wir jetzt massiv Druck entfalten.
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Das Verhalten der Geschaftsleitung, nicht auf unser Verhandlungsangebot zu rea-
gieren, deutet an, dass die Zeiten, in denen wir zum Ende von Tarifrunden nur kurz
mitstreiken mussten, um zumindest Teile unserer Ziele zu erreichen, vorbei sind.
Kolleginnen und Kollegen: Wir miissen ziigig Starke aufbauen und einen langen A-
tem entwickeln. Dieses tun wir mit diesem Streik.

Kollege/in: Denk daran:

Wenn Du nicht am Streik teilnimmst, um flr deine Sache zu kampfen, beteiligst du dich
trotzdem, und zwar auf Seiten der Unternehmensleitung! Du handelst somit gegen dei-
ne eigenen Interessen und unterstitzt durch deine Entscheidung die Arbeitgeber. Ent-
scheide Dich!

Wenn du noch nicht in der Gewerkschaft sein solltest, nutze die Mdglichkeit, noch heute
einzutreten. Damit starkst Du nicht nur unsere Arbeithnehmerorganisation ver.di, und die ist
so stark, wie Kolleginnen und Kollegen dort organisiert sind und aktiv gestalten, sondern
bekommst auch noch ab dem ersten Streiktag Streikgeld, welches natirlich NETTO ist.

Wer kampft, kann verlieren. Wer nicht kampft, hat schon verloren!
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Mznatilan- NUR GEMENSAM SIHDWIR STARK!

Einzugsermichtigung:

Name, Yorname Ich bevolimachtige die Gewerkschaft, den jeweiligen

satzungsgemaien Beitrag bis auf \Widerruf im
Lastschrifteinzugsverfahren bzw. im Gehalts-Lehnabzug

Strafe/Hausnummer

PLZYohnort [] zur Monatsmitte  [] zum Monatzende
Telefon (privat/dienstlich) [] nlwonat.l!lch. [] h_?lb'.ah”mh ) )
L] vierteljshrlich L] janrich sinzuzishen
Telefon (mobil}
E-Mail Name des Geldinstituts, in Filiale
Geburtsdatum Bankleitzahl Kontanurmmer

Geschlecht L1 weiblich L] manniich

Catum/Unterschrift des Kontoinhabers
L] arbeiterin L] azubi bis

] Angesteliter [] Sonstige Der Mitgliedsbeitrag betrdgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro
_____________________________ Monat 1 % des regelmaiigen monatlichen Bruttoverdienstes

L] wolizeit U Teilzeit — Anzahl Std.

Catum Unterschrift

Beschaftigt bei (Belnieb/Dienststelie/FimaiFiliale) Branche Ich willige ein, dass meine persanlichen Daten im Rahmen der

Zweckbestimmung des Mitgliedsverhaltnisses und der Wahr-
' nehmung der gewerkschaftspalitischen Aufgaben elektronisch
Bruttoverdienst Euro vararksitet und genuizt werden. Erginzend gelten die Regalungen

Monatsheitrag Eurc des Bundesdatenschutzgesetzes in der jeweiligen Fassung.




